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Nuestra Vision

Un mundo en el que cada nifa,
nino y adolescente tenga

el derecho ala supervivencia,
ala proteccion, al desarrollo

y a la participacion.

Nuestra Mision

Inspirar avances en la forma
enlaque el mundo trataa

las ninas, los ninos y
adolescentes; con el fin

de lograr un cambio inmediato
y duradero en sus vidas.

NUESTROS 3 COMPROMISOS
GLOBALES PARA EL 2030:

F:;:q SUPERVIVENCIA

Ninguna nifia o nino muere
por causas prevenibles antes
de cumplir 5 afos de edad.

@ APRENDIZAJE

Todas las nifas y los nifios
reciben educacion basica
de calidad.

@ PROTECCION

La violencia en contra de nifias
y nifos ya no es tolerada.
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Dirk, nuestro CEO
Tiene un mensaje para ti

Logros para la Niiiez en México
¢Qué logramos en 2024?

Educacion

Salud y nutricion
Proteccion

Pobreza

Migracion

Respuesta Humanitaria
Vision 2030

Acciones internas
Campanas

Agencias y medios de comunicacion
Embajadores

Alianzas por la nifez
Aliados en eventos
Voluntariados corporativos
El Centro

CEIDON

Transparencia y Rendicion
de Cuentas

DIRK, NUESTRO CEO, TIENE UN MENSAJE PARA Ti

Todas las nifas y ninos tienen derecho a unainfancia plena, seguray feliz. Para
lograrlo, se necesita algo mas que buenas intenciones: se necesita
compromiso, acciéon y un corazon dispuesto a transformar vidas. Este Informe
Anual 2024 es un breve testimonio (prueba) de nuestro compromiso y del
impacto que juntos hemos logrado.

Este informe tiene un propésito claro: invitarte a reflexionar sobre los retos
gue enfrentan las nifas y nifnos en México y mostrarte cémo hemos trabajado
para que tengan lainfancia que merecen.

A través de nuestros ejes tematicos —educacién, salud y nutricién, proteccion,
pobreza, migracién y respuesta humanitaria— queremos llevarte de la mano
por las historias, los nimeros y los logros que han marcado este afno. Aqui
descubriras dénde hemos actuado, cuantas vidas hemos impactado, y por qué
centrarnos en estos ejes es mas necesario que nunca. Pero no solo eso:
escucharas las voces de quienes han participado en nuestros programas,

los testimonios que nos llenan de esperanzay nos impulsan a seguir adelante.

El 2024 fue un afno de transformacion. Por un lado, asumi con orgullo el cargo
de CEO de Save the Children en México, y por otro, cerramos nuestra
estrategia 2022-2024, un plan que guio cada decisién y cada accién de

la organizaciéon en estos afnos cruciales. Estos cambios, aunque desafiantes,
han sido el motor de nuevos logros, nuevas alianzas y nuevas formas de
interpretar nuestra mision.

Los resultados hablan por si solos: impactamos positivamente la vida de
647,898, ninos, nifnas, adolescentes y personas adultas este afo. Detras de
cada nimero hay un rostro, una historia, una esperanza renovada. Nada de
esto seria posible sin ti, sin nuestras alianzas estratégicas, sin los equipos
incansables, sin las personas que estan convencidas, como nosotros, que la
ninez debe ser prioridad.

En este informe también descubriras nuestras campanas de comunicaciény
marketing, ya que la conexién con la sociedad es clave para movilizar
corazones. Veras como construimos alianzas poderosas y los eventos que
organizamos para hacer que nuestra causa llegue mas lejos.

La niflez importa. Importa porque en cada nifiay en cada nifio esta la promesa
de un presente mejor y un futuro prometedor. Por eso, no descansaremos
hasta que todos vean cumplidos sus derechos.

Gracias por ser parte de este viaje, por creer en nuestra misiéon y por unirte a
esta causa que transforma vidas.

Dirk Glas
CEO de Save the Children en México

Este documento fue elaborado por Save the Children en México
® Save the Children 2025




@ Save the Children

LOEE?JISNIEIZ\RA AUREUERIE]  IMPACTAMOS A 647,898 NINAS, NINOS,
Este informe anual te dard un panorama

- ; sbre s acdones quelicines 12024 ADOLESCENTES Y PERSONAS ADULTAS

EN M EXI c 0 Srﬁilggéglrj\t; irceics’)ghrég;ehcf rir?: aﬁf—;ﬂ;e.za’ | mm= PROTECCION = SALUD EDUCACION m= POBREZA

Ademas, te contaremos como

posicionamos el tema de la nifiez en N
diversas agendas gubernamentales y [l\\/ﬂ i e/
mediaticas, asi como la construcciéon
de alianzas estratégicas.

4

=== PARTICIPACION DE LA NINEZ == MIGRACION I RESPUESTA HUMANITARIA
79 & 0~9 ﬁ\
il g Y

=
BAJA CALIFORNIA e

o CHIHUAHUA
S =

NUEVO LEON

SONORA

i)

TAMAULIPAS i Z )
Q “ & 27

W9 2

- YUCATAN
BT ¢ . =

G0 siNALon SAN LUIS POTOS| | () &%

CAMPECHE
1) Ihusco

QK M& GUANAJUATO

EDO. DE MEXICO
&) coWX
€

)

PUEBIf\
L]
@ Wy

GUERRERO @@fé\; ,@, @b @
% - TR

EN 19 ESTADOS
DE LA REPUBLICA

2 INFORME ANUAL 2024



EDUCACION

Queremos que todas las ninas y los ninos,
desde sus primeros anos de vida, accedan
a una educacion de calidad en espacios

seguros y de proteccion.

i N 8
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Implementamos nuestras acciones en:

Baja California, Chiapas, Ciudad de México, Estado de
México, Guerrero, Nuevo Leén, Oaxaca, Puebla,
Quintana Roo, Sinaloa, Tabasco, Tamaulipas 'y
Yucatan.

IMPACTAMOS POSITIVAMENTE A

personas, de las cuales: 71,528 fueron niinas
y 71,454 ninos; 46,404 mujeres y 42,977
hombres.
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¢Por qué es importante centrar nuestros esfuerzos en
la educacion?

En México, cerca de 4 millones de nifias y nifios

aun no tienen acceso a una educacion basica de
calidad, situacion que se agrava en emergencias
y en zonas rurales.

La educacién en la primera infancia (inicial y
preescolar) enfrenta desafios significativos,

ya que sus niveles de cobertura son bajos y

el desarrollo profesional de las y los docentes
resulta insuficiente, limitando las herramientas
necesarias para acompanar a sus alumnos en

el proceso educativo.

La oferta educativa a menudo no responde de
manera integral a las caracteristicas, necesidades,
intereses y contextos de aprendizaje de las nifias
y los nifos.

Los espacios donde aprenden nifas, ninos,
adolescentes y jévenes no siempre son seguros;
muchas escuelas presentan infraestructura
deteriorada o carecen de acceso a servicios
basicos, mientras que el bienestar fisico,
psicolégico y emocional de la comunidad
educativa recibe poca atencion.

¢Qué acciones implementamos?

Facilitamos la reinsercion educativa de miles de
estudiantes en riesgo de exclusion, logrando
larevalidacién de estudios y la certificacion oficial
en niveles basicos, medio superior y superior.

Mejoramos las habilidades de lectoescritura,
matematicas y educacién socioemocional,
logrando que los estudiantes avanzaran en

su educacién con mayor confianza y autonomia.

Equipamos aulas digitales, ampliando el acceso a

tecnologias educativas en comunidades con
recursos limitados.

Potenciamos la preparacién docente, dotando a
educadores y lideres de nuevas herramientas y
metodologias que elevaron la calidad de
ensefanzay atencién a las necesidades de sus
estudiantes.

Capacitamos a nuestro equipo y personal
educativo paraidentificar y fomentar la inclusiény
el aprendizaje de nifas, ninos y adolescentes con
discapacidad o necesidades educativas especificas.

@ Save the Children

:Qué dicen las personas de nosotros?

Lucian, 12 anos
Participante de la comunidad digital en El Espinal,
Oaxaca.

“Disfruto muchisimo las sesiones impartidas por
Save the Children. Con mi equipo de robética,
aprovechamos el espacio digital, el internet y

los equipos de computo para seguir aprendiendo
y desarrollar nuevas habilidades. Mi suerio es ser
programador de robots y crear tecnologias que
realmente ayuden a las personas”.

save the
Childiren
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¢:Qué hemos hecho en Incidencia Politica?

» Lacurriculade nuestro programa “1,2,3 jPor
el Aprendizaje!”, recibié validacién oficial, y
laincorporamos como parte de la oferta de
formacién continua de la Unidad del Sistema
parala Carrerade las Maestras y Maestros
(USICAMM) para educacion inicial y preescolar
en Nuevo Ledny Yucatan, en colaboracion con
las Secretarias de Educacién de ambos estados.

Fomentamos el aprendizaje a través del juego

y la crianza con ternura mediante una guia practica
para sesiones de sensibilizaciéon con madres, padres
y cuidadores, difundida en escuelas y espacios
institucionales gracias a alianzas con SIPINNA, DIF
Yucatany DIF Atizapan.

Participamos en consultas con nifias, nifos y
adolescentes, organizadas por organismos
auténomos y entidades gubernamentales,
garantizando un enfoque de derechos y
protagonismo infantil.

Colaboramos con el Congreso de Guanajuato para
asegurar que las voces y perspectivas de nifas,
ninos y adolescentes fueran consideradas en 19
iniciativas de reformas legislativas relacionadas
con sus derechos.
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@ Save the Children

Esto es muy importante porque...

« Aseguramos que ninas y ninos en
primera infancia ejerzan su derecho a
la educacién, al cuidado y al juego,
respetando su desarrollo.

« Atravésde alianzas estratégicasy
sensibilizacién atomadores de
decisiones, impulsamos avances
en politica publicay capacitamos a
docentes en Aprendizaje a través
del Juego y Crianza con Ternura.

» Fortalecimos el derecho a

la participacion de la nifiez,
demostrando que la participacion
activa de ninas, ninos y adolescentes
es posible. Asi, sentamos las bases
para consolidar la responsabilidad
del Estado mexicano en garantizar
este derecho.

» Savethe
Children
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Queremos que las ninas, ninos, adolescentes y sus familias
cuenten con herramientas para el cuidado de su salud.

¢Por qué es importante centrar nuestros esfuerzos en la salud y nutriciéon?

« Muchas nifas y nifos —particularmente en zonas marginadas » Lasalud mental de ninas, ninos, adolescentes y de la poblaciéon

o con altos indices de vulnerabilidad—, carecen de los
conocimientos, la orientacién y las condiciones necesarias
para llevar a cabo practicas de higiene adecuadas, lo que
aumenta el riesgo de padecer enfermedades que afectaran
su crecimiento y desarrollo.

La salud sexual se ve comprometida por la falta de condiciones
y espacios seguros que permitan a las adolescentes, junto a
sus mamas, papas y cuidadores, hablar abiertamente sobre
sexualidad y desarrollo desde el dmbito de la salud. Esto
dificulta la prevencién de embarazos no deseados, reduce

las posibilidades de evitar infecciones de transmisién sexual y

en general se ha visto cada vez mas afectada por la situaciéon de
violencia e inseguridad que vive el pais. Los tablies en torno ala
atencion psicosocial y la intervencion especializada persisten,
impactando negativamente a quienes sufreny no reciben la
atencion necesaria.

La falta de conocimientos y herramientas ltdico-creativas en el
personal docente para la promocién de la salud y el fomento de
habitos saludables, desde la primera infancia y de manera
continua durante la niflez y adolescencia, genera problematicas
y conductas dificiles de corregir, con un impacto negativo en la
vida de las personas.

limita la prevencion de la violencia sexual.

¢Qué acciones implementamos?

« Promovimos un cambio positivo en las practicas
de higiene de nifas y niflos en entornos
comunitarios y escolares, abriendo camino a
la prevencién de muertes por enfermedades
prevenibles-principalmente gastrointestinales y
respiratorias-mediante el fortalecimiento de
capacidades de docentes en tematicas relevantes
como salud digestiva, higiene, vacunacion,
alimentacién y actividad fisica.

« Fomentamos laimportancia de la educacién
sexual integral desde una perspectiva de igualdad
de géneroy crianza con ternura, involucrando a
mamas, papas y cuidadores en nuestras acciones

Implementamos nuestras acciones en:
Campeche, Ciudad de México, Estado de México,
Sinaloa. formativas.

« Abonamos al cuidado de la salud mental de nifas,
nifos y adolescentes con un equipo especializado
que brindé atencién psicosocial grupal y
psicolégica individualizada.

IMPACTAMOS POSITIVAMENTE A

« Implementamos talleres con actividades de
relajacion y expresion artistica, campanas y
atencion psicolégica, facilitando el procesamiento
del estrés, lacomprensién y regulacién emocional,

B E ANUAL 2024 !ﬂ y la mitigacion de secuelas psicosociales.
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personas, de las cuales: 52,429 fueron nifias y
52, 110 ninos; 84, 812 mujeres y 80, 680 hombres.
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¢{Qué dicen las personas de nosotros?

Mellanie
Mama participante de VOCES, en el proyecto
Construye igualdad en Yucatan.

“Empecé a hablar de sexualidad con mi hija cuando
comenzé6 a menstruar; al principio se mostraba

un poco reticente y decia que no queria saber nada,
pero yo le expliqué lo importante que era para que
entendiera qué podria sucederle si tomaba ciertas
decisiones, y como prevenir situaciones como
embarazos no planeados o enfermedades de
transmision sexual. Tenemos que aceptar que estas
realidades existen. No se trata de juzgar algo como
bueno o malo, sino de que ella sepa que tiene
opciones y la posibilidad de encaminar su vida

de acuerdo a sus propios planes”.
-_-lmA

¢Qué hemos hecho en Incidencia Politica?

« Promovimos la vacunacién como una
prioridad en la agenda publica, incluyendo
la creacién de un registro nominal. Durante
las campanas electorales, impulsamos
esta propuesta que fue considerada
como parte central del plan de salud de
la Dra. Claudia Sheinbaum.

Presentamos recomendaciones para
mejorar el acceso a servicios de salud
primaria en la primera infancia. En diadlogos
gubernamentales, promovimos la crianza
con ternura, la vacunacién equitativay

la nutricion adecuada, contribuyendo al
diseno del Programa Nacional de Atencion
en los Primeros 1000 Dias.

hethilr,, i

En colaboracién con el Centro Nacional
parala Salud de la Infancia y Adolescencia
y el IMSS Bienestar, impulsamos

la implementacién de una capacitacién en
crianza con ternuradirigida al personal de
salud, fortaleciendo la calidad de atencion.
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Esto es muy importante porque...
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+ Los avances mencionados aseguran que
la vacunacion infantil sea una prioridad
en el gobierno de la presidenta Claudia
Sheinbaum, destacando el compromiso
para implementar el Registro Nominal de
Vacunacién como herramienta clave para

mejorar la politica de vacunacion.

@ Save the Children

« Alincluir recomendaciones sobre crianza

con ternura, nutricién y atencién primaria
en el Programa de Atencién en los Primeros
1000 Dias, se fomenta un enfoque integral
para mejorar la salud y nutricion infantil,
priorizando a nifas y ninos en situacién de
vulnerabilidad.

La capacitacion en crianza fortalece
las competencias del personal de salud
en laSecretariade Salud y el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS
Bienestar), promoviendo su
profesionalizacién y mejorando

la calidad de la atencion.



¢:Qué acciones implementamos?

¢ Establecimos entornos protectores en zonas con CLUB
. . . ‘s . A UHTESD -
altos indices de violencia, donde nifas, nifos y I/ rusiinras HEac
adolescentes pudieron continuar su desarrollo
y aprender mecanismos de autocuidadoy
resiliencia. Brindamos seguridad y apoyo
psicoemocional a través de estos espacios,

fomentando su bienestar integral.

Garantizamos atencién de calidad a nifas y nifios
- que requerian proteccién especial, trabajando
en conjunto con instituciones gubernamentales
y organizaciones civiles para asegurar que * Impulsamos la generacion de clubes
sus derechos fueran respetados y promovidos, comunitarios como espacios seguros donde
y para brindarles acceso a servicios esenciales y ninas, ninos, adolescentes y jévenes pudieron
apoyo especializado. desarrollar habilidades para reconocer, prevenir
y actuar ante situaciones de violenciay
Creamos y facilitamos espacios de diélogo en desigualdad. Generamos un efecto multiplicador

i los que nifias, nifios y adolescentes expresaron mediante la replicacién de lo aprendido con
. " sus ideas y propuestas sobre derechos humanos, sus pares y familias, ampliando el impactoy
perspectiva de género, igualdad y educacién para fomentando entornos mas seguros y equitativos.
Implementamos nuestras acciones en: la pubertad. Promovimos interacciones tanto
Baja California, Chiapas, Chihuahua, Guerrero, en sus comunidades como con gobiernos locales,
Oaxaca, Puebla, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas y impulsando su participacion en la construccién

Yucatan. de proyectos.

IMPACTAMOS POSITIVAMENTE A

9,345

personas, de las cuales: 1,492 fueron nifas
y 1, 301 nifos; 1, 316 mujeresy 1,236 hombres.

¢Por qué es importante centrar nuestros esfuerzos « México es un pais de origen, transito y destino

en la proteccion de la nifiez? de miles de nifias y nifios migrantes y refugiados
que huyen de la violencia, la pobrezay la falta
* México vive una crisis de violencia que afectaa de oportunidades. Ellos enfrentan riesgos de
nifias, nifos y adolescentes. El pais registra una explotacién, tratay abusos durante su recorrido.
de las tasas mas altas de homicidios infantiles
en América Latina. La violencia en hogares, Numerosas nifias y nifios en México carecen de
escuelas y comunidades es una realidad
cotidiana para muchos.

acceso a atencion médica, proteccién social y
espacios seguros para su desarrollo.

* E|I45.8 % de la ninez en México vive en
condiciones de pobreza, lo que limita su acceso
a educacion, salud y una alimentacién
adecuada.

La ausencia de mecanismos efectivos de
participacién, denunciay proteccién vulnera e
invisibiliza sus derechos, lo que contribuye a que
la violencia persistay se normalice.

12 INFORME ANUAL 2024



¢:Qué hemos hecho en Incidencia Politica?

* Impulsamos y contribuimos para que la Secretaria
del Trabajo y Previsién Social (STPS) actualizara
el Protocolo de Inspeccién Laboral en Materia
de Trabajo Infantil, fortaleciendo la proteccion de
los derechos de nifas, nifios y adolescentes.

* Como miembros permanentes de la Comision
Intersecretarial para la Prevenciony Erradicacion
del Trabajo Infantil y la Proteccién de
Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida
(CITI), construimos la capacitacion sobre trabajo
infantil y derechos de la nifez en la plataforma
Programa de Capacitacion a Distancia para
Trabajadores (PROCADIST), fortaleciendo

las capacidades de las y los funcionarios publicos.

14 \NFORME ANUAL 2024
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¢Qué dicen las personas de
nosotros?

Rolando'Gael, 2 anos
Participante del Club “Somos Imparables”,
en San Miguel Tzinacapan

‘Aprendi sobre la violencia que afecta a
nifnas y.ninos de mi edad. Me llamé
mucho la atencion el tema del
matrimonio infantil, ya que descubri que
esun delito. Me senti feliz, y lo que mds
disfrute fueel juego en el que
aprendimos sobre los peligros en
nuestros espacios de convivencia. Me
encantaria que mds ninas'y ninos se
unieran a nuestras sesiones y que,
juntos, pudiéramos ir a otros estados
para invitar a mds personas a
participar”.

* Contribuimos al desarrollo de multiples
mecanismos como el prontuario digital “Tus
Derechos Laborales”, la guia para empleadores
y clausulas tipo para prevenir el trabajo infantil.
En colaboracion con SIPINNA nacional,
organizamos un conversatorio que integré
las opiniones de ninas, nifos y adolescentes
sobre los formatos amigables para la deteccién
de trabajo infantil en areas de trabajo social.
Estos avances reflejan nuestra labor para
visibilizar areas de mejora, presentar
recomendaciones técnicas y participar en
espacios clave de politica publica.

Visibilizamos la violencia y discriminacién que
afectan a ninas y adolescentes mujeres,
asegurando que sus voces y propuestas sean
consideradas en la agenda publicay en latoma
de decisiones politicas.

@ Save the Children

Esto es muy importante porque...

+ Los avances logrados refuerzan
la proteccién de los derechos de
la ninez al fortalecer las capacidades
institucionales y proporcionar
herramientas para prevenir, detectar
y atender el trabajo infantil.

 La actualizacién del protocolo,
el prontuario digital y las clausulas
ofrecen lineamientos claros para
funcionarios, mientras que
la capacitacion en PROCADIST y
los formatos amigables -basados en
las voces de nifas, nifos y
adolescentes- promueven un enfoque
centrado en su interés superior y un
entorno mas eficiente y sensible.

« Posicionamos en la agenda publica
la vulnerabilidad especifica de ninas 'y
adolescentes frente a la violencia por
su edady género, subrayando
laimportancia de dotarlas de recursos
que les permitan ejercer plenamente
sus derechos.

« Asuvez, esto fomenta su participacion
activa como agentes de cambio,
contribuye a la eliminacién de
la violencia de géneroy promueve
laigualdad en los espacios publicos
y politicos.

15



¢Qué acciones implementamos?

« Aseguramos el acceso a una alimentacién
saludable para hijas e hijos de jornaleros
agricolas en entornos seguros que promueven
su desarrollo, proporcionando diariamente
raciones de alimento, acompainando su proceso
de inscripcién ala escuelay canalizandoles
con instituciones publicas para garantizar
sus derechos.

Promovimos el aprendizaje practicoy lainsercién

aempleos verdes de jovenes estudiantes del
CONALEP mediante espacios que colocaron

Quéremos que las nifias, los nifios, ONALEP | ol

= . lainnovacién como eje central y facilitaron
adﬂlescentes V SUs fam”'as mejﬂren el aprendizaje de herramientas y tecnologias
sus medioS'de.vida y su seguridad - verdes.
allmenta”a_’ accedlendﬂ a Opgrtumdades Facilitamos el acceso a empleos formales para
laborales d|gnas ya pmteccmn. jovenes mexicanos y extranjeros, capacitandoles

uil en habilidades para la vida, empleabilidad y
competencias técnicas, y proporcionandoles
guia en su proceso de busqueda de empleo.

Ai :

Implementamos nuestras acciones en:
Chiapas, Chihuahua, Nuevo Leén, Puebla y Sinaloa.

IMPACTAMOS POSITIVAMENTE A

19,145

personas, de las cuales: 5,841 fueron ninas y
5,414 ninos; 4,255 mujeres y 3, 635 hombres.

¢Por qué es importante centrar nuestros esfuerzos
en la pobreza?

* Muchas familias no pueden acceder a empleos

dignos ni a recursos econémicos suficientes para
cubrir las necesidades basicas de alimentacion,

salud, educacion y proteccién de sus hijos e hijas.

* Adolescentes y jévenes obligados a migrar por
pobreza o violencia experimentan altos niveles
de discriminacion y rechazo, lo que se refleja en
las pocas oportunidades de empleo disponibles.

16 INFORME ANUAL 2024

El aprendizaje practico, esencial para
adolescentes y jovenes, se ve limitado por la falta
de equipamiento, recursos y mantenimiento en
sus escuelas, dificultando el desarrollo de
habilidades para la vida y laempleabilidad.

El acceso a oportunidades educativas y laborales
se ve restringido para las juventudes,
especialmente para las mujeres, debido a
favoritismos, estereotipos y dindmicas de poder
presentes en escuelas y espacios de trabajo,
afectando su futuro.

@ Save the Children

¢{Qué dicen las personas de nosotros?

Cecilia, 19 afos
Estudiante en Nuevo Ledn

“Una de las experiencias mds enriquecedoras
que he tenido fue participar en el programa
'"Transiciones Exitosas', especialmente en el taller
de paneles solares. Aprendi desde cero como
instalarlos y comprendi el funcionamiento de
cada componente del sistema. Esta experiencia
no solo me ha aportado conocimientos valiosos
para mi futuro profesional, sino que también ha
contribuido a mi desarrollo personal’.




:Qué dicen las personas de nosotros?

Esto es muy importante
.Jlgegn originario de Honduras en Chiapas pﬂrque...

“Cuando llegué, Save the Children me ayudé a
tomar cursos de habilidades para la vida,
empleabilidad y soldadura industrial. Un dia, + Avanzamos hacia la proteccion
mientras hacia compras, vi que habia vacantes de los derechos de nifas, ninos y
disponibles y decidi preguntar. Me pidieron que adolescentes, hijas e hijos de
presentara una solicitud de empleo, algo que jornaleros agricolas, quienes
nunca habia hecho antes. Gracias a lo aprendido
con Save the Children, pude llenar la solicitud
correctamente y controlar mis nervios durante
la entrevista. Ese mismo dia, me llamaron para
contratarme. Ahora sé que es posible lograrlo, y
deseo quedarme a vivir aqui en México”.

enfrentan vulnerabilidades que
limitan su acceso a educacion,
salud, alimentacién adecuaday
proteccion contra el trabajo
infantil.

« Laimplementaciéon de un

programa con enfoque
intersectorial es esencial para
atender sus necesidades, romper
ciclos de exclusiony garantizar
su desarrollo conigualdady
dignidad.

¢:Qué hemos hecho en Incidencia Politica?

* Conseguimos que el gobierno de Sinaloa
implementara un Programa de Atencién Integral
para nifas y nifos de familias jornaleras agricolas,
priorizando su acceso a salud, alimentacion,
cuidados y educacién.

Impulsamos la creacién de un Programa Nacional
de Atencién Integral a Niftas y Nifos de Familias
Jornaleras Agricolas, prioridad se convirtié en
parte de los 100 compromisos de la presidenta
Claudia Sheinbaum.

Participamos en mesas de trabajo con
dependencias federales, ofreciendo
recomendaciones fundamentadas en nuestro
analisis y experiencia en campo.
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Queremos promover
espacios seguros que
garanticen la proteccion
integral, la educacion
continua y el desarrollo de
medios de vida, generando
cambios positivos en

la vida de ninas, ninos,
adolescentes y sus familias
en riesgo de migracion y
en movilidad.

Implementamos nuestras acciones en:
Baja California, Chiapas, Chihuahua, Oaxaca, Sonora,
Tabasco y Tamaulipas.

IMPACTAMOS POSITIVAMENTE A

102,520

personas, de las cuales: 28, 444 fueron nifasy
28,064 ninos; 28, 177 mujeresy 17,835 hombres.

ave the Children

¢Por qué es importante centrar nuestros
esfuerzos en nifiez en movilidad?

« Las nifas, los nifos y adolescentes
migrantes, tanto mexicanos como
extranjeros, se han visto obligados a
abandonar sus lugares de origen
principalmente por la violencia:
amenazas, agresiones, extorsiones,
reclutamiento por grupos del crimen
organizado, violencia familiar y sexual,
entre otros.

Las infancias y adolescencias que
migran de manera forzada enfrentan
riesgos extremos que comprometen

su vida, seguridad y desarrollo. Muchos
viajan durante largos periodos sin -

acceso a agua, alimentos, refugio o A
atencion médica, lo que afecta
negativamente su bienestar fisico y
mental. Algunos lo hacen sin

la compania de sus padres, madres o
cuidadores, exponiéndose a mayores
peligros.

La mayoria de las ninas, los nifos y
adolescentes migrantes sufren
violencia, abuso, explotacion, trafico
y trata durante su viaje, enfrentando
redes delcrimen organizadoy
condiciones de hacinamiento y
enfermedad. En el caso especifico de
las niflas y adolescentes mujeres
migrantes, el riesgo de explotacion
sexual, discriminacion, abuso fisico y
psicologico y violaciones de derechos
es alin mayor.




¢Qué acciones implementamos?

Anénimo
Adolescente mexicano desplazado interno. Albergue
en Tijuana, Baja California

“Lo que mds me impacté de Save the Children es lo
mucho que he aprendido. Cada taller me resulta muy
util: algunas cosas ya las conocia, pero otras eran
completamente nuevas. Siempre es valioso recordar
lo que se aprende y me he dado cuenta de que puedo
hacer cosas para sentirme mejor, a pesar de lo que

@ Save the Children

¢{Qué hemos hecho en Incidencia Politica?

* Contribuimos con el Centro Nacional para
la Salud de la Infancia y la Adolescencia
(CENSIA), el Centro Nacional de Equidad de
Géneroy Salud Reproductiva (CNEGSR) y
la Comisiéon Nacional de Salud Mental y
Adicciones (CONASAMA), en la elaboracion
de la “Guia de Atencion para la Salud de
Ninas, Ninos y Adolescentes en Contexto de
Movilidad Humana”. Este recurso esta

. estamos viviendo. Lo que mds me gusté fue hablar disefado para fortalecer las capacidades del

« Recuperamos la estabilidad emocional y - v L sobre las emociones y conocer mis derechos, que son personal de salud en los sectores publico y
la continuidad de aprendizaje de nifias, nifios { L 4 universales y vdlidos para todas las personas, sin privado, garantizando una atencién integral
y adolescentes migrantes mediante importar a qué pais vaya”. y especializada para este grupo en situacién

su participacién en Espacios Amigables, que . de vulnerabilidad.
hemos establecido en albergues del DIF, .‘
instalaciones de la COMAR y espacios . ’ -‘_‘ Madre mexicana
comunitarios en ciudades fronterizas y en - Sobreviviente de desplazamiento forzado
el centro del pais. - 2 "
™ “ 5 : . t e hit Guia de Atencidn para
\ Y Después del asesinato de mi esposo, mis hijos y yo la Salud de Nifias, Hifics y
1 . . ] A i i ! Adolescentes en Contexto
Atendimos de manera inmediata las - = — pa-S STioSTRES ‘i"?’ i o’rgamzqdo de Movilidad Humana™
notBsidMes bisicas de nifias. nifios En la frontera, la desesperacion me llevé a considerar e e e ———
’ ’ - enviarlos solos a Estados Unidos. En un espacio,

adolescentes y sus familias migrantes,

facilitandoles el acceso a alimentos nutritivos, -~ seciiiieosedor dESE the Children, nos

agua segura, productos de higiene personal G - escu.charon y actuaron de inr!1,ed.iato. Mie.ntras
y menstrual, paquetes escolares y gestionaban nuestra proteccion internacional, el
transferencias monetarias. p‘ _— grupo que nos perseguia llego a la frontera. Gracias a
| h una respuesta rdpida, logramos quedarnos
Brindamos atencidn y referencia a servicios \ ; ~ protegidos en MéXiffo y salir del ;.)al’s’hacia un lugar
especializados de salud fisicay mental, ademas 3 -l Save thg Ch:lc.ir?n 4os b”f”do apoxg
de orientacion legal, a mujeres, adolescentes y - L emocional, nos canalizé orientacion legal y nos
nifas sobrevivientes de violencia de género, ofreci6 un refugio seguro”.
cubriendo las necesidades de proteccion de
ninas, ninos, adolescentes y sus familias o -
migrantes. Madre migrante
Sobreviviente de violencia de género Esto es muy importante |J0r(|lle...
Fortalecimos la proteccion de la nifiez al 3 i, . o ] - . - ]
. . P = Huir de mi pais fue mi tnica opcion, pero el camino

capacitar a servidores publicos, docentes y - , y

. ) resulté aun mds aterrador. En la frontera norte de
actores clave que trabajan de manera directa Méxi o, S
con nifas, niﬁ9$ y adolt'e,scentes migrantes, - a1 Zf:‘\’/’i:}%i:;fzsc;?:gg de 3 afios y y6. Durdute « Contribuimos al desarrollo de habilidades
;?—{ZE?;:O asila atenciony el acceso a 3 L cinco dias, vivimos amenazas constantes y el temor delasylos profesic?nales de Ia.salud y

- de caer en redes de trata. Al ser liberadas, nos personal que trabaja en espacios con

Facilitamos la integracion de nifias, nifios, ?*-__ s encontramos solas, sin recursos y ain en.peli’gro. personas t?n movilidad, para f:|ue cuenten
adolescentes y personas adultas migrantes - !:'n U c.zlbergue, sz’ve th-e Cl}llfiren nos brindé apoyo con conocimientos y herramientas para
en sus comunidades de acogida mediante i mr’ned:afo: aten’ao.n PSICOIOgl.CG para el trauma, aplicar o solicitar acciones preventivas,
actividades deportivas, artisticas y culturales, asistencia economica para alimentosy salud, y un llevar a cabo atencién de primer contacto
promoviendo vinculos fraternales y solidarios. e refugio seguro para empezar de nuevo. Gracias a y derivar hacia la atencién especializada

su ayuda, hoy mi hija y yo tenemos una segunda

: nsalud, con n tr ign
oportunidad” en salud, con apego a un trato dignoy

al interés superior de la nifez.
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RESPUESTA
HUMANITARIA

Queremos responder a -

las necesidades P . UM AN'T
inmediatas de ninas, |

ninos, adolescentes y

sus familias en

contextos de respuesta

humanitaria y

emergencias,

asegurando su bienestar

y proteccion.

i
Implementamos nuestras acciones en: Nacional

IMPACTAMOS POSITIVAMENTE A

18,494

personas, de las cuales: 5, 918 fueron nifas 'y
5, 953 ninos; 4, 170 mujeresy 2,453 hombres.

¢Por qué es importante centrar nuestros esfuerzos 0
en las Respuestas Humanitarias?

* Las Respuestas Humanitarias son fundamentales. - Lafaltade unarespuestarapiday efectiva
Salvanvidasy protegen la dignidad de nifias, amenaza gravemente su supervivencia,
ninos, adolescentes y sus familias afectadas por desarrolloy derechos fundamentales.
fendmenos naturales, conflictos armados y crisis
prolongadas. « Laausencia de prevenciény preparacion ante

crisis incrementa la vulnerabilidad de la nifiez,

* Las emergencias dejan a muchas comunidades sin perpetuando ciclos de pobreza, desplazamiento

acceso a agua segura, alimentos, refugio y forzado y desproteccién.

atencion médica, lo que expone a la nifez a
riesgos criticos como la explotacion, la violencia,
ladesnutriciény las enfermedades.

24 INFORME ANUAL 2024

¢Qué acciones implementamos?

Olas de calor

Las olas de calor en México se han intensificado en
los ultimos anos debido al cambio climatico,
registrando temperaturas superiores a 452°C en
algunas regiones. Se presentan principalmente entre
marzo y septiembre, afectando el norte, centroy

sureste del pais, con estados como Sonora, Chihuahua,

Nuevo Ledn, Veracruz, Tabascoy Yucatan.

* Establecimos puntos de hidratacién mdviles en
espacios comunitarios para garantizar el acceso a
agua seguray brindar informacion clave sobre la
prevencion de golpes de calor y la deshidratacion.

* Habilitamos estaciones de hidratacién
permanentes en zonas de alta vulnerabilidad,
asegurando a las familias el acceso a agua segura
durante la temporada de calor extremo y
contribuyendo a la proteccion de su salud y
bienestar a lo largo del aio.

* Dotamos a las familias de insumos para la
protecciéony atencion a la salud, entre los que se
incluyeron sueros, sombrillas, toallas, gorras y
bloqueador solar, con el fin de reducir el riesgo de
afecciones graves.

-
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Huracan Otis

Continuamos con nuestra Respuesta
Humanitaria tras el impacto del huracan
Otis, de categoria 5, en Guerrero,
contribuyendo a la recuperaciony
bienestar de las comunidades mas
afectadas, conla ninez y su derecho a
un entorno seguro y digno en el centro
de nuestra accion.

Nuestra intervencién abarcé los siguientes
L sectores clave:

26 INFORME ANUAL 2024

Proteccién infantil: Mantuvimos nuestro
trabajo en los Espacios Amigables para

la Nifiez, brindando apoyo psicosocial a
ninas, ninos y adolescentes para reducir

el miedo, la ansiedad y la angustia. Ademas,
impulsamos una red de aliados que canaliza
a quienes requieren atencion especializada.

Acceso a agua segura: Implementamos
jornadas comunitarias para la limpiezay
conservacion de fuentes naturales de agua
utilizadas por las familias en su vida diaria.
Asimismo, adoptamos soluciones
sostenibles al instalar captadores de agua
de lluviay bebederos en escuelas.

Educacién en emergencias: Aseguramos
el regreso seguro a clases mediante
lainstalacion de aulas temporales,

la distribucién de kits escolares y mejoras
en lainfraestructura escolar. También
capacitamos a docentes para dotarlos de
herramientas que les permitan brindar
acompanamiento psicosocial y fortalecer
su capacidad de respuesta en situaciones
de emergencia.

Coordinacion humanitaria: Mantuvimos
una colaboracion estrecha con diversas
organizaciones para sumar esfuerzos.
Participamos activamente en la mesa de
Educacion en Emergencias, coliderada
junto a Unicef, que actlia como puente para
garantizar el acceso a una educacién segura,
inclusiva y de calidad.

Huracan John

Aprovechamos nuestra capacidad instalada
y la experiencia previa en la respuesta a Otis
para fortalecer nuestraintervencion tras el
impacto del huracan John, Categoria 3, que
provocé inundaciones, deslaves y revivio

el trauma en miles de personas. Ampliamos
nuestra cobertura a nuevas zonas,
priorizando la atencién a los mas afectados
y garantizando unarespuesta rapiday
efectiva.

Nuestra intervencion se focalizé en los siguientes
sectores clave:

* Programas de transferencias monetarias:
Entregamos recursos econémicos a las familias,
devolviéndoles el poder de decisién para cubrir
necesidades basicas urgentes, como atencién a
la salud, refugio y alimentacién.

* Proteccién Infantil: Instalamos nuevos Espacios
Amigables para la Nifiez, donde brindamos apoyo
psicosocial a nifas y nifos. Estos espacios
evolucionaron en Clubes Comunitarios de
Aprendizaje para facilitar su regreso seguro a
clases. Ademas, entregamos insumos que
promovieron el bienestar de nifas, nifos y
adolescentes.

* Educacion en Emergencias: Revisamosy

rehabilitamos las aulas temporales previamente
instaladas e instalamos nuevas para garantizar
espacios de aprendizaje seguros frente a

las nuevas afectaciones. Realizamos un monitoreo
de dafos en lainfraestructura educativay
activamos fondos de emergencia gestionados por
los comités escolares, lo que permitié a las
comunidades acceder a recursos flexibles para
responder a necesidades prioritarias y asegurar
un regreso a clases seguro. Asimismo, dotamos de
Utiles escolares a nifas y nifios para la continuidad
de su aprendizaje.

Reduccidn de Riesgos: Fortalecimos la reduccién
del riesgo de desastres en escuelas mediante la
creacién de clubes de niias, nifos y adolescentes,
quienes identificaron riesgos y promovieron la
seguridad escolar.

Coordinacién Humanitaria: Continuamos
trabajando en red con el sector publico, privado,
Naciones Unidas y otras organizaciones a través
de mesas nacionales de coordinacién,
garantizando una proteccién oportuna, efectiva e
integral a nifas, ninos y adolescentes,
especialmente cuando se exponen a multiples
riesgos que vulneran su vida.

2]




Acciones Anticipatorias

Las Acciones Anticipatorias se integran en el marco
de la respuesta humanitaria, ya que permiten
preparar y mitigar los efectos de crisis antes de que
ocurran, reduciendo el sufrimiento humano y it i, ¥ L]
salvando vidas. Realizamos un pilotaje en la ' ' (1% " = o ot o
Peninsula de Yucatan centrado en la infancia, e 1 ral HUMANITARIA X _ _ . L. RESPUESTA
disefiado para mitigar los efectos de huracanes 'y AP, PV " Aula i . Akl laed dit 0 AR N e ! HUMANITARIA
lluvias intensas. Estas acciones buscan prevenir Temporal f 4 ' v Al | ' s

inundaciones y minimizar la pérdida del patrimonio
familiar, asi como proteger los medios de vida de
las comunidades mas vulnerables.

F

* Disefnamos y socializamos una plataforma digital
con recursos visuales para que las comunidades
conozcan el prondstico de lluvias intensas y
huracanes que representen un riesgo,
permitiéndoles prepararse de manera oportuna.

¥ L ICIBADES!
| i

AN

¢:Qué dicen las personas de nosotros?

Dulce, 15 anos
Beneficiaria de los kits de emergencia y puntos de
hidratacidn por olas de calor en Guerrero.

21 NI LM R
Escucta de Liuvia

* Impulsamos talleres comunitarios en los que se
aprendié a identificar riesgos climaticos
predecibles, lo que facilita actuar antes de que
ocurra una amenaza y planificar acciones de
respuesta de forma anticipada.

B MK

“Hacia tanto calor que era dificil concentrarse en
la escuela y realizar actividades al aire libre. Estoy
muy agradecida por la reparacion del aire,

el acceso al agua y por el kit que incluye termo,
sombrilla y protector solar, elementos esenciales
para protegernos y mantenernos hidratadas”.

* Desarrollamos, junto con la comunidad, un
Plan de Accion basado en prondésticos
meteoroldgicos e indicadores que activan
las Acciones Anticipatorias, mitigando el
impacto de las inundaciones.

* Construimos refugios elevados en colaboracion
con la comunidad, disefiados para proteger
animales de traspatio y reducir las pérdidas
econdmicas durante una emergencia.

Demetrio

Alma, madre de Sofia .. . .
Beneficiario de las sesiones sobre cambio

Beneficiaria del programa de transferencias

* Realizamos una evaluacién de impacto para ' monetarias tras la emergencia de John en Guerrero. ;Iimét’ico del piloto de Acciones Anticipatorias en
recuperar aprendizajeSyIECIEEESEES wﬂ@@ ey “Nuestra casa quedé sepultada y no pudimos =
laintervencion, lo que nos permitira replicarla o R, [T X . “Por primera vez fuimos capacitados para
2 eran I \ - B rescatar nada; lo perdimos todo. Sin embargo, e

- : gracias al apoyo de Save the Children, pudimos
;omp; r‘?f ;:om ida'y ropa "’ ara mis hijos. Esto nos organizarnos e identificar riesgos. Estamos muy
evolvio la esperanza y a'fuerza P ara.conf.n,anfar motivados y agradecidos por esta oportunidad,
de nuevo. Mis hijos son mi mayor motivacién”. ya que compartiremos estos conocimientos con
otros para beneficiar y proteger a la comunidad”.

vidas y las de nuestros animales. Aprendimos a
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VISION 2030 | ‘
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_\ ] - Contar con una estrategia =
L, LN - = especial para ninasy ninos
: & ‘ : de familias jornaleras
T > f ; agricolas.
-~ : X
_ _ -— \ a - Establecer el Sistema
Nacional de Cuidados -
- iniciando por las poblaciones
en mayor vulnerabilidad.
El contexto electoral de 2024 representd una En este sentido, presentamos nuestra “Vision 2030:
oportunidad histdrica para visibilizar a las nifas, un gran pais para las nifias, nifos y adolescentes”, - Focalizar estrategias de
ninos y adolescentes y llamar a que fueran una un documento que incluye 14 prioridades di oS b e |
prioridad en la agenda nacional. Las acciones que estratégicas para transformar los problemas de erradicacion de la pobreza - a3
llevamos a cabo estuvieron enfocadas en fomentar fondo que enfrenta nuestra sociedad, como en hogares con ninas y ninos. ki
politicas publicas para favorecer su protecciény la pobreza, la violencia y las desigualdades. -..--'-.,.'.,. ' .."h{ 4 A &
desarrollo. - Garantizar que nifias y niflos N, I
- | ‘B
tengan acceso aserviciosde ;. . LA A B
salud, independientemente e i A ) el 4059
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1 ] - —“
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g ) Claudia Sheinbaum.
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ACCIONES INTERNAS

Este afnio implementamos diversas acciones
para mejorar nuestra organizacién interna.
Nos enfocamos en modernizar procesosy
adoptar las mejores practicas laborales, con

el objetivo de fomentar un entorno de trabajo

positivoy digno.

Equilibrio y cultura organizacional
Evaluamos, disefiamos e implementamos
estrategias que promuevan un ambiente de
trabajo positivo, inclusivo y alineado con los
valores, la visién y mision de la organizacion,
asi como brindar atenciéon emocional a quien
lo requieray fortalecer la cultura
organizacional y el bienestar del personal.

Ademas, se generaron espacios seguros de
escuchay atencion individual y grupal para
el personal; se brindé atencién y contencién
emocional; acompafnamiento en resolucién
de conflictos, y se fomenté el liderazgo
participativo, ético y orientado al bienestar
de los equipos.

Campus virtual de Save the Children

Comenzamos el desarrollo de una plataforma

interactivay autogestivaenlaquelasy

los trabajadores de la organizacién podran
acceder acursos, capacitacionesy politicas
internas.

Gestion del Desempeiio
Capacitamos a todos el personal enla

metodologia de Gestidn del Desempefio (GD)

Yy generamos espacios de conversaciones

periddicas entre colegas y lideres con el finde

que cada trabajador tenga certeza sobre
las metas de su rol.

Politica de Diversidad, Equidad e Inclusion
Dimos difusion a nuestra Politica de
Diversidad, Equidad e Inclusion, para
promover una cultura donde se valoren

activamente nuestras diferencias y que todas
las personas nos podamos sentir bienvenidas,

respetadas, apoyadas y valoradas.

POLITICA NOM D37: TELETRABAJD

e Prdeicade Teinarsbuin ny 5w ParChitar s Rlisdooerai < v braameses
Ly i s L i (3] M s a0 i Wi o e Liniy sy sin i

Fpr frew dw o 4 il TRgEE para ceomowr (e b Tenstin
ben ard] e S PolTio it Teties alni
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twe the Childre

4 GUERRERD NUS Nfcfsnm

MAS QUE NUNCA. LA EDUCACIONE,
5 DE LA NINEZ ES VITAL PARAR .
GU!DAR v PRDTEGER SU PRESENTE

aF S

iy

Respuesta Humanitaria

Visibilizamos nuestras acciones en Guerrero,
destacando la respuesta humanitaria de Save the
Children para proteger los derechos de ninas y

ninos afectados por los huracanes Otisy John. A
través de nuestras redes sociales, comunicamos
nuestra intervencioén para brindarles apoyo y
garantizar su bienestar en un momento critico.

Proteccion

Vision 2030. Posicionamos los derechos de la
nifiez en la agenda politicay social de México.
Promovimos lainclusiéon de los derechos de nifias
y nifos en la agenda politica y social de México, = ‘!
impulsando la participacién ciudadana. : '

Sensibilizamos a la poblacién sobre su ALEJANDRA ESTA MAS SEGURA

importancia, logrando mayor concienciay F
participacién en las votaciones. SIENDO ALEJANDRO \ "

EN MEXICO, MUCHAS NIBAS SE VEM DRLIGATRS A
HACERSE PASAR POR HIHBS PARA ESCABAR

Nifias Imparables DE LA VIOLENGIA DE GENERD,
Ninas recuperando su poder de cambio social.

Visibilizamos la violencia de géneroy @ Save the Children
promovimos los derechos de las nifas, generando
oportunidades enigualdad. Creemos
herramientas como una Guia de Autocuidado,

un reporte sobre la situaciéon de nifas y mujeres
en México, y un cortometraje.
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Destacamos el conflicto en Gaza

Visibilizamos los efectos del conflicto en nifas 'y
ninos y resaltamos el apoyo global de Save the
Children. Sensibilizamos a la sociedad sobre

la violencia que enfrentan, movilizando apoyo
para proteger sus derechos y bienestar.

Salud y nutricion

Promovimos la salud y nutricién infantil mediante
campanas sobre alimentacién balanceada,
prevencién del dengue y vacunacién oportuna.
Estas iniciativas llegaron a miles de familias,
proporcionando informacion clave para garantizar
el bienestar y desarrollo de la nifez.

Educacion

Fomentamos el acceso a una educacién inclusivay
de calidad mediante el programa de Patrocinios

y 1,2,3 jPor el aprendizaje! Ademas, destacamos
laimportancia de adaptar la educacion a
necesidades como dislexia y daltonismo,
reduciendo barreras educativas y sensibilizando
amiles de personas sobre el derecho auna
educacion equitativa.

Migracién

Visibilizamos la crisis migratoria en el paisy

los duros retos que enfrenta la nifiez migrante en
su salida, trayecto y llegada a México.
Presentamos nuestro primer corto documental
“Tan Cercay Tan Lejos” sobre la niflez en migrante
durante el Festival Internacional de Cine de
Malaga. Las nifias, nifos y adolescentes migrantes
son especialmente vulnerables a riesgos como
trata, trafico de personas, explotacion, secuestro,
extorsioén, abuso sexual y reclutamiento forzado
por organizaciones criminales.

Crisis climatica

Creamos conciencia sobre la crisis climatica
promoviendo acciones preventivas y destacando
nuestra respuesta activa ante sus efectos, como
olas de calor, inundaciones y huracanes. A través
de nuestra campana, visibilizamos las medidas que
implementamos para proteger alas comunidades
mas vulnerables.
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Convierte tus deseos en Accigy,
y da el regale mds valiese

www elregalomasvalloso,mx

Procuracién de fondos

Inspiramos a la sociedad a sumarse a “La Tarea de

Ayudar” para apoyar a nifias y ninos afectados por
el huracan Otis. Recaudamos mas de 1.5 millones

de pesos, permitiendo la instalacion de aulas

La campana, reconocida con un Caracol de Plata,
destaco por su impacto social y respuesta efectiva
ante la emergencia.

temporales y asegurando la continuidad educativa.

¢Para ti cual es el

regalo mas valioso?
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Por otro lado, con nuestra campana “El regalo mas
valioso”, invitamos a las personas a transformar

la Navidad en una oportunidad para regalar
educacion, salud y proteccion a ninas y ninos,
asegurando su futuro. La campafa recaudé 2.5
millones de pesos y fortalecié el compromiso social
con los derechos de la nifez. El video de la campana
obtuvo reconocimientos como Effie, YouTube, Clio
y el Ojo de Iberoamérica por su impacto.

JTIS DESTRUYO SU ESCUELA

0 SUS BANAS DE ESTUDIAR.]

instalar aulas temporales
_para que pueda

Dona en

apoyo.savethechildren.mx/aulas

Save the Children
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Durante el 2024 [)@ EMBAJADORES S8
Iogramos alcanzar d: Agradecemos el apoyo

de nuestros embajadores

ALCANCEEN ALCANCE
MEDIOS DE DIGITAL
COMUNICACION

EJE

TEMATICO

Crisis climatica 9,643,812 1,269,938
Educacion 43,003,079 6,424,341
Migracion 47,808,101 118,777

Procuracion de fondos 140,531,199 1,269,485
Proteccion 848,257,556 3,994,656

Respuesta Humanitaria 89,963,708 10,635,432

Salud y nutricion 6,461,625 3,216,539

Otros 34,915,042 14,961,969

Total 1,240,126,208 | 41,891,137

personas a través de los medios personas en redes sociales
de comunicacion (pautay organico),
Twitch y pagina web.

393,601 16,190

seguidores en redes sociales personas firmaron nuestras peticiones,
suscripciones a boletines y descargas

= TH - Amador Montes , Benny Ibarra, Camila Sodi,
“'ﬁ-‘b’.‘_f“.c{! (anonimo ) B!R EATATINIA a Eduardo Garcia, Ernesto Laguardia, Monica Rojas,
GEEC':]CJ?RLTEFSES Odalys Ramirez, Osvaldo Benavides, Patricio Borghetti,
% Limén G entology” GREY Meérca20 Santiago Giménez, Sophie Alexander, Tiaré Scanda'y
Chile Zuria Vega.

-. 4 w 3 YouTube
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ALIANZAS POR LA NINEZ

Gracias a las alianzas con empresas comprometidas, podemos impulsar nuestros programas y garantizar
un impacto a corto, mediano y largo plazo. jAgradecemos a todas aquellas que han colocado a la niiiez
como una prioridad en su labor social!

ALIADOS
ESTRATEGICOS

ALIANZAS
CORPORATIVAS

ALIADOS
INSTITUCIONALES
Y HUMANITARIOS
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Aliados estratégicos

Nuestros aliados estratégicos son empresas
comprometidas con nuestra mision. Realizan
inversiones multianuales para generar
cambios duraderos en la vida de nifias, nifios
y adolescentes. Graciasa su compromiso,
podemos impulsar programas de alto
impacto.

Alianzas corporativas

A través de sus acciones de responsabilidad
social, empresas comprometidas con la nifiez
aportaron recursos clave para alcanzar

los objetivos de nuestra organizacion.

Aliados institucionales

Nuestros aliados institucionales son
organismos multilaterales internacionales y
nacionales que, a través de sus convocatorias
o invitaciones directas a desarrollar
proyectos anuales y multianuales, podemos
seguir fortaleciendo nuestras lineas
estratégicas y acciones a favor de la nifez.

Aliados humanitarios

Contamos con el apoyo de empresas e
instituciones comprometidas con la nifez,
que colaboran en la implementacién de
proyectos enfocados en atender temas de
seguridad alimentaria, salud, nutriciéon y
proteccion, fortaleciendo nuestras
respuestas humanitarias.

Donantes mayores

Save the Children cuenta con Patronato de
personalidades destacadas cuyo apoyo es
fundamental para la generacién de alianzas y
la amplificacion del impacto a largo plazo en
la vida de miles de niias y nifos en México.
Este grupo de donantes son clave para
posicionar el trabajo de la organizacién.

Donantes individuales

Mas de 35,000 personas realizaron donativos
a Save the Children durante 2024. Estos
aportes que nacen de miles de voluntades
individuales que se comprometen con los
derechos de las nifnas y ninos y garantizan
que podamos atender sus necesidades mas
urgentes.



AI.IADOS EN EVENTUS Llevamos a cabo experiencias culturalesy

gastrondémicas con el objetivo de procurar fondos
pararespaldar y fortalecer nuestros programas.

= ’ : _-.-.r'?'L_i' | i
CGNCIERTU POR Ll- NINEZ T FT -
‘EN LA SA[A NEZAHUALCUYUTL - S T, - s .
W - o '1"'_" < i : - Coar ¥ 7 ma)('mo
ﬁﬁ:} La Orquesta Sinfénica de Sy - . e M 4 &
" Mineria ofreci6 un congierto .. e e R _ gl
degalael28deagostoen ™ * ° "o w &  wewe =°F [m§gr£,nt1u}f]
la Sala Nezahualcéyotl, en ALIADOS EN o
apoyo a la nifiez de México. l 4 “ | EVENTOS
Bajo la direcciéon de Carlos Fif b g ST *{’1 Fatet 2 ks <3 S ESTRATEGICOS
Miguel Prietoy conelrespaldo : : ; #ﬁ*iﬂff:: g q':“_’:"*‘i g l.!, -

de Luis Asencio del Pationato,. . iihBl B d & @ | .\ onsp? fad by ha e

el evento reunio a 2,000 Felis8ivieio

personas comprometidas & b = . I P
,, con nuestra causa. __L g 1 e W - g g o ) [P (AT
A»m R R TN e S /A e W Ry e N 2l 3 ~ NORD-PINUS = |
= Tyt i #23 : i L X : o W 2 s 2Ny J I T A
r"f .-" P, :_;.h 'r?:uﬂ ,P' | ! A i i < . LK At &% | Rt - -
. #? “1 : F [ 4 i 1y e ; L S y ; { ! - ; L -'.' ...
. = = .'I - ! : s . _ y :, : .1 . L £ e e - Ak i i '. - A - .'-‘. - ! = . .I o - .
= I"ur'n:,-.- ¥ Ill ‘-| | ;
PATROCINADORES (L | I L
- I*h l ‘ [: Il i A - -:'"""
= ' r - i e
GJ‘"LL& l* i Comidas por la nifiez migrante
. eSS El chef Eduardo Garcia, en su restaurante Mdximo, doné tres comidas
SEGUROS * i S VAVA Fundacién | =~ Un comcierta para 70 personas cada una, brindando la oportunidad de disfrutar
: o Vs : - '
m( MONTERREY MAIZENA T promotorasocial méxico F\.’ FEMSA 1"°’° T una experiencia culinaria mientras conocian mds sobre la labor de

Save the Children en apoyo a la nifiez migrante.

Agradecemos a nuestros anfitriones: Nicole Beteta, Graciela Gill,

FUNDACION /_l) , GRUPO h | |
Alfredo I_%\ ElAcumra D E%D\[\Eé E&PEREA () enesa M . NLg %T S\ N? L o Mali Herndndez Pons, Paty y José Kuri, Ménica Pardo y

Harp Held COMPATIA DE SEGURDS P, Adriana Peinado, quienes hicieron posible que 180 personas se
i sumaran a esta causa.
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CU“:UI'&UN AM f i Isabel Prieto, Presidenta del Patronato de Save the Children;

~ Dirk Glas, CEO de Save the Children; Carlos Miguel Prieto,
Director de la Orquesta Sinfénica de Mineria.
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Aniversario Migrante

El restaurante Migrante y Kun
celebraron su tercer aniversario
convocando a 12 chefs de
renombre, quienes donaron los
platillos servidos en una comida a
nuestro beneficio.

Reconocemos al chef Fernando
Martinez y sus socios por

su generosidad al donar

las entradas de este evento a
nuestra causa, reuniendo a

150 personas comprometidas
con la ninez.

Restaurantes por la nifiez

de México

Mas de 50 restaurantes se unieron
ala campania “Restaurantes por

la ninez de México”, donando
mesas o lugares en sus
establecimientos que fueron
adquiridos por los asistentes para
apoyar nuestra causa.

Agradecemos a las 350 personas
que participarony disfrutaron de
estas experiencias culinarias.

Museo Jumex

Organizamos un evento a beneficio
que incluyé una visita al museo y
una subasta silenciosa de articulos
de lujoy arte, logrando un impacto
significativo en apoyo a la nifez.

Reconocemos la generosidad de
Maria Graciela Gill, Nicole Betetay
la Fundacién Aliadas, asi como la
participacién de las 100 personas
asistentes, quienes hicieron
posible este exitoso evento.

Con el apoyo de mas de 200 Aliados y mas de 34 mil donantes

logramos cambios duraderos en la vida de nifas, ninos, adolescentes y sus familias.
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RESTAURANTES
POR LA NINEZ

%Y CARATYACA
BU'UL

Al BAROLS Lisircsy BROKA
& : s ey
CARLOTA (lony % o (
CASCABEL (BT o Sk A .'“5-'|I ca :._ _‘i
v il

) . - - ‘}__af e o s /
COMAL GNRIME K/ *v EKILORE ;ﬁ%ﬁ /':'a.mgm e

m H%gm GE®ORGINA HAVRE
7

CKOLI NUN v oo UDIGTRAL LaMari M 0ggae™™

u'ﬁm

rande LORE A

x»MON

SEPIN

TRATTORIA

[T

|'.'.;.-.."L| C:;D
I uMp it Makal Eﬂ TE‘?E&
ONEL — @
‘‘‘‘‘ POUND *rancea

ERRAZA

{8} rosFTTA RosEwooD %

PELAD |G

ALIADOS

EN EVENTOS

@ p J
L ol (@

— AGUA —

FRANCA. AGUACATE GARCIA ‘ AMBROSIA Al

Daniel
=
Glonec [:RISTINA KAHLO t} O choble 3 Espinosa
EDUARRO % ii%f # T. Fiesla fil"f
Egll\-l'brﬂ)%%l E'\é PR EXPERIENCIAS amercana,  Florestta
EL SARGAZO REWARDS AaELEZRUIZIE “Arte Natural

ESSENZA

GALERIE NORDEMNHAKE M B3 helvetia. travel ,'}:Ia".r\.l}ll‘l.iN\

HACIENDA SAN ANDRES il

HE TSl s R

z &
HISTORIAS — \S(
4/t INGREDIENTA S\ . 5

HENDRICK™S
SEIN& jmr@mu LY o
MAREA ﬁ —28cho MON&PAL 3¢ MUSEO JUMEX @rm&/wm_w
MARGH ZS B .
PAMADERIA —_ Q b/ g
G A L A. W PTALOS ATEL'ER ?unta 0570A0®

PRARODNTOMAR

TAMEEEIALITADOEE

SABOR DE NUESTRA TIERRA

ShNTO TCIMMS

RGH / % ROKUGIN SANDRA WEIL i

EIEIE‘y TANYA XK MOSS agTs“qn‘i"ﬁ”i‘:"%

PR

iGRACIAS!

45




VOLUNTARIADOS

Las empresas aportan tiempo y experiencia a
través de sus colaboradores, sumandose a
acciones que potencian el impacto de nuestros
programas. Este esfuerzo conjunto es un
verdadero ganar-ganar: los colaboradores
viven una experiencia enriquecedora a nivel
personal y profesional, las empresas
fortalecen su clima laboral, y las ninas, ninos y
adolescentes reciben apoyo adicional.

P

MOTAENGIL

MEXICO

- SEGUROS
1 MONTERREY

Hicieron acciones en favor del medioambiente
Para crear espacios amigables con el medioambiente
para nifias y nifos, los voluntarios instalaron muros
verdes, desarrollaron huertos escolares y llevaron a
cabo acciones de reforestacion, fomentando la
sostenibilidad y el cuidado del entorno.

Empresas:
Mota Engil México, SMNYL, Boehringer Ingelheim,
Henkel, Mattel, PepsiCo.

enterogermina” Opella. LOREAL

o, |
VOUNIARIADO | amazon Profuturo (PACH (ue)ueerin Avarez
CORPORATIVO N ) Foods México o
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~\ Boehringer
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(]
Y pepsico 1O,

Realizaron mejoras para impactar la salud

Con el objetivo de garantizar que nifias, ninos,
adolescentes y sus familias tuvieran acceso a agua
potable, los colaboradores realizaron importantes
mejoras en los sistemas de agua, repararon
lavamanos y limpiaron tinacos, contribuyendo
directamente a su bienestar y salud.

Empresas:
Opella/Enterogermina

Impulsaron nuestros proyectos educativos
Colaboradores de diversas empresas se unieron
para pintar murales, armar libretas y kits escolares,
y realizar mejoras en la infraestructura de espacios
educativos.

Empresas:
SMNYL, HLB Lebrija, Profuturo, Amazon, RIA
Money, Mota Engil México, L"Oréal.
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’

EL CENTRO

DERECHOS DE LA NINEZ Y EMPRESAS

MEXICO Y LATINOAMERICA

Mejoramos las competencias de las empresas 'y

sus cadenas de suministro, fortaleciendo su gestion
y asegurando el cumplimiento de los estandares de
derechos de la nifnez y derechos humanos, con

el propésito de promover entornos laborales mas
responsables y sostenibles.

Implementamos nuestras acciones en:
Chihuahua, Ciudad de México, Guanajuato, Jalisco,
Michoacéan, Nayarit, Nuevo Ledn, Pueblay
Querétaro.
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¢{Qué logramos?

* Promovimos el acceso a educaciony brindamos

cuidado a nifas, ninos y adolescentes de familias
de personas trabajadoras del campo para evitar
el trabajo infantil.

Logramos que, a través de nuestro acompafnamiento
alas empresas, se formalizaran politicas contra el
trabajo infantil y se implementaran procedimientos
para verificar laedad de las y los trabajadores.

Mejoramos la capacidad de las empresas en México
y Latinoamérica para prevenir y erradicar el trabajo
infantil, garantizando el cumplimiento de

los derechos de la nifiez y los derechos humanos

en el lugar de trabajo, tanto en sus operaciones
como en sus cadenas de suministro.

Contribuimos a la transformacién cultural de las
empresas en relacion con los derechos de la nifiezy
los derechos humanos en el lugar de trabajo,
generando un impacto positivo en el bienestar de
las personas trabajadoras y sus familias.

CEID®

N

Centro de Excelencia e Innovacion para los

Derechos y Oportunidades de la Nifiez

Presentamos publicamente a El Centro de Excelencia

e Innovacion para los Derechos y Oportunidades
para la Nifiez (CEIDON) en un evento que reunié a
representantes de organizaciones de la sociedad

civil, universidades, investigadores y funcionarios de

distintos niveles de gobierno.

Compartimos nuestro proposito de llevar a cabo
investigaciones cientificas y humanisticas que
defiendan y promuevan los derechos de las ninas,
ninos y adolescentes, contribuyendo asi al disefio

de politicas y acciones que impacten positivamente
en su desarrollo integral.

¢{Qué logramos?

Compartimos los avances de nuestra investigacion
sobre el impacto del huracan Otis en el sistema
escolary en el derecho ala educacién de la ninez en
Guerrero, con especial atencién en las zonas de alta
marginacion de Acapulco.

* Publicamos un articulo titulado “Midiendo
la pérdida de aprendizajes por el regreso tardio
alaescuela: evidencia desde México” en
el International Journal of Educational
Development. Este trabajo representa un
esfuerzo por contribuir al andlisis académico de
los desafios educativos desde una perspectiva
practicay basada en evidencia.

* Dirigimos la sesién inicial del Seminario de
Problematica Educativa para estudiantes de
doctorado en la Universidad Iberoamericana.
Durante esta sesion, facilitamos una conferencia
y un taller sobre legislacion, programas y
presupuesto federal en educacién, abordando
el derecho a aprender de nifias, ninos y
adolescentes.

RONER T I G S MR

* Colaboramos con el equipo de la Subsecretaria
de Educacién Inicial de Nuevo Leén para ofrecer
retroalimentacién sobre sus logros y perspectivas
en temas como Educacion Socioemocional y
el nuevo enfoque para Educacion Fisica,
contribuyendo al fortalecimiento de sus procesos
formativos.

* Ofrecimos una charlatitulada “De la teoria a

la practica: Politica Publica en Educacién Inicial”
en el Foro Internacional de Primera Infancia, a
invitacion del TEC de Monterrey y su Centro de
Primera Infancia, y también participamos en una
sesidn organizada por un colectivo enfocado en
primera infancia, contribuyendo con propuestas
de mejora para los reconocimientos que otorgan.

* Brindamos acompafamiento a los Centros
Comunitarios de Desarrollo Infantil en el
municipio de Nezahualcéyotl, en el Estado de
México. Este trabajo incluyd la recapitulacion
de su trayectoria como una opcién legitima para
el bienestar y desarrollo de la nifez temprana,
reuniones con autoridades regionales y
la elaboracion de un expediente integral para
presentar al gobierno estatal.
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Y RENDICION Cias e e depess

DE GUENTAS INGRESOS 356,211 pesos

242

@ Empresas Nacionales
@ PersonasFisicas
SC Internacional

Organismos Internacionales

@ Gobierno 94777

INVERSION 304,679 pesos

Salud y Nutricion
Educacién

Proteccién

Pobreza

Respuesta Humanitaria
Alianzas y sostenibilidad
Comunicacion y Campaias

Administracion
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CONSTRUYENDO
UN MUNDO
MEJOR CON Y
“PARA LAS
NINAS, NINOS

Y ADOLESCENTES

CONSEJO DIRECTIVO

Lic. Jesus de Juan Gonzalez
Presidente

Sra. Elizabeth De Cou de Beteta
Vicepresidenta Fundadora

Lic. Lourdes Aranda Bezaury
Lic. Roy Caple Hernandez
Vicepresidentes

Lic. Antonio Yturbe Bernal
Secretario

Lic. José Alberto Pefa
Tesorero

Sra. Margarita Molina de Patrén
Lic. Juan Riveroll Sanchez

Lic. Santiago Urquiza

Lic. Sandra Sanchez Oldenhague
Mtra. Nicole Beteta Klinckwort
Mtra. Maria Eugenia Casar Pérez
Lic. Ana Paula Azuela Garcia
Mtra. Laura Cruz Urquiza

Lic. Alvaro Rattinger

Lic. Gustavo Cantu

Mtro. Luis Raul Gonzalez

Lic. JuliaMoreira

Vocales

Dirk Glas
CEO Save the Children en México
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APOYA NUESTRA LABOR
O

Llama al:

800872769
OFICINA NACIONAL

Av. Francisco Sosa No. 26

Col. Villa Coyoacan

Alcaldia Coyoacan

C.P.04000, Ciudad de México

Teléfono 52 (55)5554 3498
informacion.scmx@savethechildren.org

Escribenos a:
atencion.donantes@savethechildren.org

DATOS BANCARIOS PARA DONATIVOS

BANCO BANAMEX

Save the Children México, A.C.
Cuenta:7607433 Suc.349
CLABE 002180034976074339
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de Save the Children,
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